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1. Общие положения
1.1 Настоящая должностная инструкция определяет функциональные обязанности, права и ответственность заведующего реставрационной мастерской.

1.2 Заведующий реставрационной мастерской относится к категории руководителей.

1.3 Заведующий реставрационной мастерской назначается на должность и освобождается от должности в установленном порядке действующим трудовым законодательством приказом директора предприятия.

1.4 Взаимоотношения по должности:

	1.4.1
	Прямое подчинение
	Директору предприятия 

	1.4.2.
	Дополнительное подчинение
	—

	1.4.3
	Отдает распоряжения
	—

	1.4.4
	Работника замещает
	Лицо, назначаемое приказом директора предприятия

	1.4.5
	Работник замещает
	—


2. Квалификационные требования к заведующему реставрационной мастерской:

	2.1.
	Образование*
	Полное или базовое высшее художественное

	2.2.
	опыт работы
	Стаж реставрационной работы: для специалиста - не меньше 3 лет, бакалавра - не меньше 5 лет.

	2.3.
	знание
	действующее законодательство в области культуры; 

решение, распоряжение, приказы и прочие руководящие материалы по вопросам реставрационной работы; технологию изготовления музейных экспонатов, их физические и физико-химические качества; 

достижение отечественной и мировой науки в области реставрации; основы лабораторных исследований; 

принципы фотофиксации объектов, которые реставрируются; инструкции относительно сохранения и применения ядовитых веществ; методы проведения реставрационных работ; оснащение и материалы, которые применяются в реставрационной работе; 

правила и нормы охраны работы, производственной

	2.4.
	навыки
	—

	2.5.
	дополнительные требования
	Образование соответствующего направления подготовки (специалист или бакалавр). Последипломное образование в области управления.


3. Документы, регламентирующие деятельность заведующего реставрационной мастерской
3.1 Внешние документы:

Законодательные и нормативные акты,  касающиеся выполняемой работы.

3.2 Внутренние документы:

Устав предприятия, Приказы и распоряжение директора предприятия, Положение о реставрационной мастерской, Должностная инструкция заведующего реставрационной мастерской, Правила внутреннего трудового распорядка.

4. Должностные обязанности заведующего реставрационной мастерской
4.1. На основе нормативных документов и решений научно-реставрационного совета руководит реставрационными роботами в музее. 
4.2. Осуществляет регулярный обзор музейного фонда, проявляет экспонаты, которые требуют реставрации. 
4.3. Изучает материалы и технологию создания экспоната, причины повреждений или нарушений первоначального его вида и определяет способы их устранения. 
4.4. Обеспечивает сохранение и консервацию в первоначальном виде поврежденных памяток, сохраняя их историческое значение. 
4.5. Планирует работу реставрационной мастерской, разрабатывает график очередности проведение реставрационных работ. 
4.6. Обеспечивает заключение заявок на материалы и оснащение с расчетами и обоснованием их потребности. 
4.7. Разрабатывает и внедряет мероприятия по усовершенствованию технологии и реставрационных работ, организации рабочих мест, повышение производительности работы, снижение трудоемкости, экономии материалов. 
4.8. Организует заседание реставрационного совета. 
4.9. Есть членом закупочной комиссии. 
4.10. Принимает участие в комплектовании выставки из экспонатов музея, обследует их   и после выставки, контролирует крепление и демонтаж экспонатов экспозиций. 
4.11. Укладывает списки материалов и инструментов, необходимых для работы. 
4.12. Проводит стажировка реставраторов, обеспечивает повышение профессионального уровня сотрудников, выдвигает их на получение следующих квалификационных категорий. 
4.13. Контролирует соблюдение работниками правил внутреннего трудового распорядка, правил и норм охраны работы, производственной санитарии и противопожарной защиты
5. Права заведующего реставрационной мастерской
Заведующий реставрационной мастерской имеет право:

5.1. Знакомиться с проектами решений руководства предприятия, касающимися его деятельности.

5.2. Вносить на рассмотрение руководства предложения по совершенствованию работы, связанной с предусмотренными настоящей должностной инструкций обязанностями.

5.3. Сообщать непосредственному руководителю обо всех выявленных в процессе исполнения своих должностных обязанностей недостатках в предпринимательской или коммерческой деятельности предприятия (его структурных подразделениях) и вносить предложения по их устранению.

5.4. Подписывать и визировать документы в пределах своей компетенции.

5.5. Вносить на рассмотрение директора предприятия:

5.5.1. Представления о назначении, перемещении и освобождении от занимаемых должностей подчиненных ему работников.

5.5.2. Предложения:

- о поощрении отличившихся работников;

- о наложении взысканий на нарушителей производственной и трудовой дисциплины.

5.6. Требовать от директора предприятия оказания содействия в исполнении своих должностных прав и обязанностей.

6. Ответственность заведующего реставрационной мастерской
Заведующий реставрационной мастерской отвечает:

6.1. За ненадлежащее исполнение или неисполнение своих должностных обязанностей, предусмотренных настоящей должностной инструкцией - в пределах, определенных действующим трудовым законодательством Украины.

6.2. За правонарушения, совершенные в процессе осуществления своей деятельности - в пределах, определенных действующим административным, уголовным и гражданским законодательством Украины.

6.3. За причинение материального ущерба - в пределах, определенных действующим трудовым и гражданским законодательством Украины.

7. Условия труда заведующего реставрационной мастерской
Режим работы заведующего реставрационной мастерской определяется в соответствии с Правилами внутреннего трудового распорядка, установленными на предприятии.

8. Условия оплаты труда

Условия оплаты труда заведующего реставрационной мастерской определяются в соответствии с Положением об оплате труда персонала.

9 Заключительные положения

9.1  Настоящая Должностная инструкция составлена в двух экземплярах, один из которых хранится у Предприятия, другой — у работника.

9.2  Задачи, Обязанности, Права и Ответственность могут быть уточнены в соответствии с изменением Структуры, Задач и Функций структурного подразделения и рабочего места.

9.3  Изменения и дополнения в настоящую Должностную инструкцию вносятся приказом генерального директора предприятия.
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